ESTADO DO CEARA
GOVERNO MUNICIPAL DE BELA CRUZ
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA CRUZ

LEI MUNICIPAL N.° 526/2002 de 03 de abril de 2002.

Dispde sobre a Estrutura Administrativa da
Camara Municipal de Bela Cruz, cria seu Quadro
de Pessoal, fixa vencimentos e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BELA CRUZ,
Fago saber que a Camara Municipal Decretou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:
CAPITULO 1
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 1° - A Estrutura Administrativa basica da Camara Municipal de Bela
Cruz, tem a seguinte composi¢ao:

I - ORGAO DE DIRECAO SUPERIOR:
Presidéncia.
11 - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
Chefe de Gabinete;
111 - ORGAOS DE ADMINISTRACAO OPERACIONAL
Chefia de Gabinete;
Secretaria Administrativa e Executiva,
Sec¢do de Contabilidade;
Secdo de Tesouraria,

Secdo de Servigos Gerais;

Art. 2° - As competéncias e atribuicdes dos Orgaos de administragdo
operacional sdo as seguintes:.

I - Compete ao Chefe de Gabinete:
- prestar assisténcia ao Presidente da Camara, em suas relagdes politico- e

administrativas, com as Camaras, Orgaos e entidades publicas, privadas e associagdes de N
classe; Y\,
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- preparar e expedir as correspondéncias do Presidente;
- realizar as atividades de relagdes publicas da Camara Municipal;

- organizar, numerar ¢ manter sob sua responsabilidade os originais de leis,
decretos legislativos, resolugdes, portarias € outros atos normativos pertinentes ao
Legislativo Municipal,

- implantar e desenvolver a politica de comunicagao social da Camara,

- planejar, ordenar e executar 0s servigos constantes do sistema operacional
do Gabinete.

11 - Compete a Secretaria Administrativa e Executiva:

- elaborar a proposta orgamentaria anual de acordo com as diretrizes
estabelecidas;

- coordenar e fazer executar o contato direto com o povo, em geral através
de protocolo;

- executar atividades relativas ao tombamento, registro, inventario, prote¢ao
e conservagdo dos bens da Camara.

- realizar o recrutamento e a selegdo de candidatos a cargos e fungdes da
Camara, preparando os editais e regulamentos de concursos;

- preparar os atos necessarios a convocagdo dos candidatos inscritos
promovendo, na época propria, a realizagdo de provas, a avaliagdo de provas, a avaliagdo e
classificagao,

- executar, em colaboragdio com oOrgdos especializados na area de
administragio municipal, programas de treinamento e aperfeigoamento;

- zelar pela observincia da legislagdo de pessoal, propondo ao Presidente,
quando for o caso, as alteragdes que se fizerem necessarias;

- manter registro e assentamento sobre a vida funcional e financeira dos
servidores da Camara, em fichas ou livros proprios;

- providenciar os expedientes necessarios a admissdo de pessoal, bem como
os referentes a sua movimentagdo interna;

- controlar a freqiiéncia dos servidores da Cémara, preparando na €poca
propria a folha de pagamento;
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- fazer os calculos e preparar as relagdes de descontos obrigatorios e
autorizados, relativos a folha de pagamento,

- elaborar a escala de férias do pessoal da Camara;
- orientar os servidores da Cimara em tudo que disser respeito a sua vida
funcional e financeira,

11 - Compete a Segdo de Contabilidade:

- executar, sintética e analiticamente a contabilizagdo orcamentaria,
financeira e patrimonial da Camara, de acordo com a legislagdo vigente;

- preparar, na época propria, o balancete da receita e despesa,

- acompanhar a execu¢do do orgamento em todas as suas fases diante 0
empenho prévio das despesas e controle dos saldos das dotagdes orgamentarias;

- promover a anulagio de empenhos, quando assim for conveniente,
comunicando o fato ao Presidente da Camara;

- promover a liquidagdo da despesa, bem como a conferéncia de todos os
elementos constantes dos processos respectivos;

- realizar o controle dos créditos especiais e suplementares , mediante 0
acompanhamento das leis e decretos;

- promover a conferéncia das contas de estabelecimentos de crédito
mediante o confronto dos extratos de contas correntes;

- executar outras atribuigdes correlatas determinadas pelo Presidente da
Camara,
IV - Compete a Secdo de Tesouraria:

- receber, guardar, movimentar e controlar valores da Camara ou a ela
entregues;

- efetuar o pagamento dos compromissos da Camara de acordo com a
programagdo financeira, tendo em vista disponibilidades de recursos, de pagamento de
instrugdes recebidas do Presidente da Camara,

- manter rigorosamente em dia o controle dos saldos das contas mantidas em
estabelecimento de crédito e movimentadas pela Camara;

- promover contatos com estabelecimentos de créditos para tratar de
assuntos de interesse da Camara, bem como providenciar a requisi¢do de taldes de cheques
necessarios a movimentagdo das contas. ;
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VI - Compete a Segdo de Servigos Gerais:

- formalizar e expedir os atos oficiais da administragdo, tais como, leis,
decretos legislativos, resolugdes, regulamentos, portarias e demais atos do Poder
Legislativo;

- providenciar a encadernagao, colecionamento ou arquivamento de jornais,
revistas ou publicagdes oficiais de interesse da Camara, bem como dos originais das leis,
decretos legislativos, regulamentos, portarias e demais atos do poder legislativo;

- preparar e expedir circulares de interesse da Camara Municipal;

- centralizar os servigos mecanograficos e de reprodugdo de documentos de
interesse da Camara,

- receber e protocolar documentos que devam transitar na Camara,
observando as normas estipuladas;

- manter organizado o sistema de fichas ou livros, necessarios a pronta
consulta de qualquer documento em tramitagdo pelos orgdos do Poder Legislativo;

- efetuar o controle de emissdo e expedigdo de correspondéncia, utilizando
modelos apropriados,

- manter atualizado o arquivo de documentos € processos que lhe forem
confiados pelos 6rgaos da Camara Municipal;

- atender a retirada de processos € documentos do arquivo, mediante
requisi¢do dos 6rgaos interessados, controlando a sua saida, permanéncia € devolugao;

- propor, ouvida a Assessoria Juridica, a incineragdo de documentos € papéis
que perderam a validade legal;

- executar os servigos de limpeza e conservagao das éreas internas do prédio
onde funciona a Cimara Municipal, bem como dos moveis e instalagdes, promovendo a
guarda do material utilizado;

- mandar verificar, periodicamente, as instalagoes elétricas e hidraulicas do
prédio da Camara, providenciando os reparos que se fizerem necessarios;

- promover a manutengao dos servigos de copa e cozinha da Camara,
- exercer outras atribuigdes correlatas determinadas pelo Presidente.
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CAPITULO I
DA ACAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA

Art. 3° - A Camara Municipal de Bela Cruz, sob a diregdo do seu Presidente,
para o cumprimento de suas atribuicdes legislativas e fiscalizadoras que determina a
Constitui¢do Federal, passa a exercer as funcdes administrativas adstritas ao Legislativo
Municipal e, dentre outras, especialmente quanto a:

- ao preenchimento das vagas existentes em seu quadro de pessoal,

- a administragdo, manutengdo € conservagao do patrimdnio colocado a sua
disposigao;

- a contabilizagdo de sua documentagio de receita e despesa. Isoladamente
da contabilizagdo da Prefeitura;

- a remessa de sua documentagdo de receita e despesa ao Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado do Ceara, para a devida “Prestagdo de Contas” na forma da lei,
isoladamente, de procedimento igual ao do Executivo Municipal;

- a ordenacio dos gastos financeiros para suprir as necessidades
administrativas da Camara,

- a adog¢do de medidas administrativas que visem a melhoria de seus
Servigos;

- a contratagdo de servigos técnicos especializados para atender as
necessidades administrativas da CAmara e proporcionar os meios seguros € eficientes para o
cumprimento das suas finalidades.

Art. 4° - A agdo administrativa da Camara Municipal tem por finalidade a
execugdo das tarefas atinentes ao Legislativo Municipal no que concerne ao aspecto
administrativo, sera dirigida pelo seu Presidente, e, basear-se-4 nos principios
constitucionais de legalidade, impessoalidade, publicidade e moralidade, tendo como
objetivo principais:

- dar énfase a autonomia do Poder Legislativo Municipal para que possa
soberanamente exercer as suas tarefas constitucionais;

- dotar a Camara Municipal de uma infra-estrutura capaz de proporcionar-
lhes os meios adequados, seguros e legais para a plena execugdo das suas atividades;

- oferecer aos Vereadores os meios materiais de que necessitam para O
exercicio de suas atividades e de suas fungdes;

- promover o relacionamento harménico com os oOrgdos dos Poderes
Executivo e Judiciario, no ambito Municipal, com eles colaborando na solugdo de
problemas.

CAPITULO 111
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 5° - O Quadro de Pessoal da Camara Municipal de BELA CRUZ, sera
compostos pelos seguintes cargos: ;
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- Chefe de Gabinete;,

- Secretario(a) Administrativo e Executivo(a);
- Tesoureiro(a);

- Chefe de Segéo de Contabilidade;

- Servigos Gerais;

SECAO 1

DO RECRUTAMENTO DE PESSOAL

Art. 6° - Os servidores em exercicio na Camara Municipal de Bela Cruz na
data da promulgagdo da Constituicdo federal vigente, ha pelo menos cinco anos
continuados de servigos prestados sdo considerados estaveis.

Art. 7° - Os cargos criados no artigo 59 desta Lei, exceto o de Servigos
Gerais sdo cargos em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragao.

Art. 8 - Por necessidade de servigo e até a realizagdo do Concurso Publico,
o Presidente da Camara podera contratar funcionarios para o desempenho das fungdes
essenciais, ouvida a Mesa Diretora e por prazo nao superior a 06 (seis) meses.

SECAO II
DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL
Art. 9° - Os ocupantes do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Bela
Cruz serdo regidos pela legislagdo adotada pelo Executivo Municipal, para os seus
servidores publicos.
SECAO Il
DO PLANO DE CARGOS E SALARIOS

Art. 10 - Ficam criados os seguintes cargos que constituem o Plano de
Cargos do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de BELA CRUZ:

- Chefe de Gabinete;

- Secretario(a) Administrativo(a) € Executivo(a);
- Tesoureiro(a);

- Chefe de Sessdo de Contabilidade,

- Servigos Gerais;
SECAO 1V IUW
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DA REMUNERACAO DO PESSOAL

Art. 11 - A remuneracdo do pessoal da Camara Municipal de Bela Cruz € a
especificada nos ANEXOS I e II, parte integrante desta Resolug@o.

Art. 12 - Os funcionarios da Camara Municipal de Bela Cruz por serem
ligados ao Regime Juridico do Municipio, perceberdo as demais vantagens instituidas para
os funcionarios da Prefeitura Municipal.

Art. 13 - Todas as despesas decorrentes da execugdo desta Lei, correrdo por
conta das dotagdes proprias do Orgamento da Camara Municipal de Bela Cruz.

Art. 14 — Fica revogada a Resolugdo n.° 001/2001.

Art. 15- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, e seus efeitos
financeiros retroagirdo a 1° de margo do corrente exercicio , revogadas as disposi¢des em
contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA CRUZ, em 03 de abril
de 2002.
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ANEXO 1 da LEI MUNICIPAL DE N° 526/2002

CARGOS EM COMISSAO DO QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA DE BELA

CRUZ
DENOMINACAO QUANT REMUNERACAO
Chefe de Gabinete 01 700,00
Secretario(a) Administrativo(a)e Executivo(a) 01 500,00
Tesoureiro(a) 01 300,00
Chefe de Secio de Contabilidade 01 300,00
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ANEXO II da LEI MUNICIPAL DE N° 526/2002

CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA DE BELA CRUZ

DENOMINACAO QUANT REMUNERACAO

01 200,00

Servigos Gerais
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LEI MUNICIPAL N.° 526/2002 de 03 de abril de 2002.

Dispde sobre a Estrutura Administrativa da
Camara Municipal de Bela Cruz, cria seu Quadro
de Pessoal, fixa vencimentos e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BELA CRUZ,
Fago saber que a Camara Municipal Decretou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:
CAPITULO 1
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 1° - A Estrutura Administrativa basica da Cdmara Municipal de Bela
Cruz, tem a seguinte composi¢ao:

I - ORGAO DE DIRECAO SUPERIOR:
Presidéncia.
11 - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
Chefe de Gabinete;
111 - ORGAOS DE ADMINISTRACAO OPERACIONAL
Chefia de Gabinete;
Secretaria Administrativa e Executiva;
Segdo de Contabilidade;
Segdo de Tesouraria;

Secdo de Servigos Gerais,

Art. 2° - As competéncias e atribuigdes dos Orgaos de administragdo
operacional sdo as seguintes:.

I - Compete ao Chefe de Gabinete:
- prestar assisténcia ao Presidente da Camara, em suas relagdes politico-

administrativas, com as Camaras, Orgdos e entidades publicas, privadas e associagdes de
classe;
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- preparar e expedir as correspondéncias do Presidente;
_ realizar as atividades de relagdes publicas da Camara Municipal;

- organizar, numerar e manter sob sua responsabilidade os originais de leis,
decretos legislativos, resolugdes, portarias e outros atos normativos pertinentes ao
Legislativo Municipal,

- implantar e desenvolver a politica de comunicagio social da Camara,

- planejar, ordenar e executar 0s servigos constantes do sistema operacional
do Gabinete.

II - Compete a Secretaria Administrativa e Executiva:

- elaborar a proposta orcamentaria anual de acordo com as diretrizes
estabelecidas;

- coordenar e fazer executar o contato direto com o povo, em geral através
de protocolo;

- executar atividades relativas ao tombamento, registro, inventario, prote¢ao
e conservacdo dos bens da Camara.

- realizar o recrutamento e a selegdo de candidatos a cargos € fungdes da
Camara, preparando os editais e regulamentos de concursos;

- preparar os atos necessarios a convocagdo dos candidatos inscritos
promovendo, na época propria, a realizagdo de provas, a avaliagdo de provas, a avaliagdo e
classificagao;

- executar, em colaboragdo com Orgaos especializados na area de
administragdo municipal, programas de treinamento € aperfeigoamento;

- zelar pela observéincia da legislagdo de pessoal, propondo ao Presidente,
quando for o caso, as alteragdes que se fizerem necessarias;

- manter registro e assentamento sobre a vida funcional e financeira dos
servidores da Camara, em fichas ou livros proprios;

- providenciar os expedientes necessarios a admissdo de pessoal, bem como
os referentes a sua movimentagao interna;

- controlar a frequéncia dos servidores da Camara, preparando na época
propria a folha de pagamento; PJ;&
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- fazer os calculos e preparar as relagdes de descontos obrigatorios €
autorizados, relativos a folha de pagamento;

- elaborar a escala de férias do pessoal da Camara;
_ orientar os servidores da Camara em tudo que disser respeito a sua vida
funcional e financeira;

111 - Compete a Segdo de Contabilidade:

- executar, sintética e analiticamente a contabilizagio orgamentaria,
financeira e patrimonial da Cdmara, de acordo com a legislagdo vigente;,

- preparar, na época propria, o balancete da receita e despesa,

- acompanhar a execugdo do orgamento em todas as suas fases diante 0
empenho prévio das despesas e controle dos saldos das dotagdes orgamentarias;

- promover a anulagdo de empenhos, quando assim for conveniente,
comunicando o fato ao Presidente da Camara,

- promover a liquidagdo da despesa, bem como a conferéncia de todos os
elementos constantes dos processos respectivos;

- realizar o controle dos créditos especiais e suplementares , mediante 0
acompanhamento das leis e decretos;

- promover a conferéncia das contas de estabelecimentos de crédito
mediante o confronto dos extratos de contas correntes;

- executar outras atribuigdes correlatas determinadas pelo Presidente da
Céamara;
IV - Compete a Segdo de Tesouraria:

- receber, guardar, movimentar e controlar valores da Camara ou a ela
entregues;

- efetuar 0 pagamento dos cOmpromissos da Camara de acordo com a
programagdo financeira, tendo em vista disponibilidades de recursos, de pagamento de
instrugdes recebidas do Presidente da Camara;

- manter rigorosamente em dia o controle dos saldos das contas mantidas em
estabelecimento de crédito e movimentadas pela Camara;

- promover contatos com estabelecimentos de créditos para tratar de
assuntos de interesse da Cimara, bem como providenciar a requisi¢ao de taldes de cheques
necessarios a movimentagio das contas. :
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VI - Compete a Secdo de Servigos Gerais:

- formalizar e expedir os atos oficiais da administragdo, tais como, leis,
decretos legislativos, resolugdes, regulamentos, portarias € demais atos do Poder
Legislativo;

- providenciar a encadernagao, colecionamento ou arquivamento de jornais,
revistas ou publicagdes oficiais de interesse da Camara, bem como dos originais das leis,
decretos legislativos, regulamentos, portarias e demais atos do poder legislativo;

- preparar e expedir circulares de interesse da Camara Municipal;

- centralizar os servigos mecanograficos e de reprodug@o de documentos de
interesse da Camara,

- receber e protocolar documentos que devam transitar na Céamara,
observando as normas estipuladas;

- manter organizado o sistema de fichas ou livros, necessarios a pronta
consulta de qualquer documento em tramitagdo pelos 6rgdos do Poder Legislativo;

_ efetuar o controle de emissdo e expedigdo de correspondéncia, utilizando
modelos apropriados;

- manter atualizado o arquivo de documentos € processos que lhe forem
confiados pelos orgaos da Camara Municipal;

_ atender a retirada de processos e documentos do arquivo, mediante
requisi¢do dos Orgaos interessados, controlando a sua saida, permanéncia e devolugao;

- propor, ouvida a Assessoria Juridica, a incinera¢do de documentos € papéis
que perderam a validade legal;

- executar os servigos de limpeza e conservagao das areas internas do prédio
onde funciona a Cémara Municipal, bem como dos méveis e instalagdes, promovendo a
guarda do material utilizado;

- mandar verificar, periodicamente, as instalagdes elétricas e hidraulicas do
prédio da Camara, providenciando 0s reparos que s¢ fizerem necessarios,

- promover a manutencdo dos servigos de copa e cozinha da Camara,
_ exercer outras atribuigdes correlatas determinadas pelo Presidente. JS
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CAPITULO I
DA ACAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA

Art. 3° - A Camara Municipal de Bela Cruz, sob a dire¢do do seu Presidente,
para o cumprimento de suas atribuigdes legislativas e fiscalizadoras que determina a
Constitui¢cdo Federal, passa a exercer as fungdes administrativas adstritas ao Legislativo
Municipal e, dentre outras, especialmente quanto a:

- a0 preenchimento das vagas existentes em seu quadro de pessoal;

- a administragdo, manutengdo e conservagdo do patriménio colocado a sua
disposigdo,

- a contabilizagio de sua documentag@o de receita e despesa. Isoladamente
da contabilizagdo da Prefeitura,

- a remessa de sua documentagio de receita e despesa ao Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado do Cear4, para a devida “Prestagdo de Contas” na forma da lei,
isoladamente, de procedimento igual ao do Executivo Municipal,

- a ordenagio dos gastos financeiros para suprir as necessidades
administrativas da Camara;

- a adogdo de medidas administrativas que visem a melhoria de seus
Servigos,

- a contratagdo de servigos técnicos especializados para atender as
necessidades administrativas da Cdmara e proporcionar os meios seguros e eficientes para o
cumprimento das suas finalidades.

Art. 4° - A agdo administrativa da Cdmara Municipal tem por finalidade a
execugdo das tarefas atinentes ao Legislativo Municipal no que concerne ao aspecto
administrativo, sera dirigida pelo seu Presidente, e, basear-se-4 nos principios
constitucionais de legalidade, impessoalidade, publicidade e moralidade, tendo como
objetivo principais:

- dar énfase a autonomia do Poder Legislativo Municipal para que possa
soberanamente exercer as suas tarefas constitucionais;

- dotar a Camara Municipal de uma infra-estrutura capaz de proporcionar-
Ihes os meios adequados, seguros e legais para a plena execucdo das suas atividades;

- oferecer aos Vereadores 0s meios materiais de que necessitam para o
exercicio de suas atividades e de suas fungdes;

- promover o relacionamento harménico com os oOrgdos dos Poderes
Executivo e Judiciario, no ambito Municipal, com eles colaborando na solu¢do de
problemas.

CAPITULO 111
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 5° - O Quadro de Pessoal da Camara Municipal de BELA CRUZ, sera
compostos pelos seguintes cargos:

P
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- Chefe de Gabinete,

- Secretario(a) Administrativo e Executivo(a);
- Tesoureiro(a);

- Chefe de Segdo de Contabilidade;

- Servigos Gerais,

SECAO1

DO RECRUTAMENTO DE PESSOAL

Art. 6° - Os servidores em exercicio na Camara Municipal de Bela Cruz na
data da promulgagdo da Constitui¢do federal vigente, ha pelo menos cinco anos
continuados de servigos prestados sdo considerados estaveis.

Art. 7° - Os cargos criados no artigo 5° desta Lei, exceto o de Servigos
Gerais sdo cargos em comissdo, de livre nomeagao e exoneragao.

Art. 8° - Por necessidade de servigo e até a realizagdo do Concurso Publico,
o Presidente da Camara podera contratar funcionarios para o desempenho das fungdes
essenciais, ouvida a Mesa Diretora e por prazo nao superior a 06 (seis) meses.
SECAO I
DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL
Art. 9° - Os ocupantes do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Bela
Cruz serdo regidos pela legislagio adotada pelo Executivo Municipal, para os seus
servidores publicos.
SECAO I
DO PLANO DE CARGOS E SALARIOS

Art. 10 - Ficam criados os seguintes cargos que constituem o Plano de
Cargos do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de BELA CRUZ:

- Chefe de Gabinete; :3‘
- Secretario(a) Administrativo(a) e Executivo(a),
- Tesoureiro(a); I\w

- Chefe de Sessdo de Contabilidade;
- Servigos Gerais;

SECAO IV
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DA REMUNERACAO DO PESSOAL

Art. 11 - A remuneragio do pessoal da Camara Municipal de Bela Cruz éa
especificada nos ANEXOS I e II, parte integrante desta Resolugao.

Art. 12 - Os funcionarios da Cidmara Municipal de Bela Cruz por serem
ligados ao Regime Juridico do Municipio, perceberdo as demais vantagens instituidas para
os funcionarios da Prefeitura Municipal.

Art. 13 - Todas as despesas decorrentes da execugdo desta Lei, correrao por
conta das dotagdes proprias do Orgamento da Camara Municipal de Bela Cruz.

Art. 14 — Fica revogada a Resolugdo n.° 001/2001.

Art. 15- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, e seus efeitos
financeiros retroagirdo a 1° de margo do corrente exercicio , revogadas as disposigdes em
contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA CRUZ, em 03 de abril
de 2002.
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MARIA VANUSIA DE OLIVEIRA SOUSA
PREFEITA MUNICIPAL



ESTADO DO CEARA
GOVERNO MUNICIPAL DE BELA CRUZ
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA CRUZ

ANEXO 1 da LEI MUNICIPAL DE N° 526/2002

CARGOS EM COMISSAO DO QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA DE BELA

CRUZ
DENOMINACAO QUANT REMUNERACAO
Chefe de Gabinete 01 700,00
Secretario(a) Administrativo(a)e Executivo(a) 01 500,00
Tesoureiro(a) 01 300,00
Chefe de Secdo de Contabilidade 01 300,00

uh




2Q

e,
2

ESTADO DO CEARA
GOVERNO MUNICIPAL DE BELA CRUZ
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA CRUZ

ANEXO II da LEI MUNICIPAL DE N° 526/2002

CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA DE BELA CRUZ

DENOMINACAO QUANT REMUNERACAO
Servigos Gerais 01 200,00
o
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